Frauen und Manner arbeiten haufig in unterschiedlichen Berufsgruppen und Funktionen

Wahrend in Fertigung und Fertigungstechnik mehr Manner vertreten sind, arbeiten im Bereich
medizinische und nicht medizinische Gesundheit mehr Frauen. In den Funktionsbereichen Produktion,
Dienstleistungen und Service sowie Vertrieb und Marketing sind weniger Frauen als Manner vertreten,

in der Verwaltung ist die Verteilung ausgeglichen.
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* Nicht berlcksichtigt: ,Reinigung”, ,Sicherheit”, ,Soziale und kulturelle Dienstleistungen”, ,Land-, Forst- und Gartenbau”.

Zur Definition der Berufsgruppen siehe http://doku.iab.de/externe/2015/k150424301.pdf.

** |m Gegensatz zur Berufsgruppe bezieht sich der Funktionsbereich auf die konkrete Aufgabe der Person bzw. den Bereich im Unternehmen, in dem sie tatig ist.



